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Relatorio de visita de inspecao do conselho carcerario

I. Unidade prisional: Penitenciéria Industrial de Joinville.

II. Data: 01/04/2026.

I11. Conselheiros/as e visitantes: Ana Julia Vieira, Cynthia Pinto da Luz, Lizandra Carpes da

Silveira e Nasser Haidar Barbosa.

IV. Locais visitados na inspecdo: Ala LGBTQIAPN+ e cozinha.

V. Recepcao/acolhida: Fomos recebidos pelo Diretor Marcio, chefe de seguranca Jonas e

Miguel.

VI. Lotaciao da unidade prisional: H4 1.030 apenados. Sdo, em média, 252 internos no
semi-aberto e 524 no regime fechado. Além disso, hda uma média de 600 internos com

tornozeleira.

VII. Problemas detectados:

Estrutura: As celas da ala visitadas possuem seis e até sete internos, apesar de terem
capacidade para quatro pessoas. Foi relatado também que o atendimento do servigo social ndo
chegava até a ala LGBTQIAPN+, embora no momento da inspe¢do tenha sido informado o
retorno do atendimento presencial, atualmente com trés assistentes sociais. Também houve
relatos sobre dificuldades relacionadas as visitas, especialmente em relagdo ao acesso, que por

vezes ha impedimento sem justificativa, trazendo novamente a demanda sobre os scanners.

Alimentag¢do: Foram feitos relatos de que o café esta fraco e o arroz duro. Um interno que
trabalhou na cozinha informou ter visto ratos e baratsa no local. Segundo os internos, a ceia ¢
entregue as 20h, junto com os alimentos que serdo consumidos no café da manha do dia
seguinte. O almoco ¢ servido as 11h30 e a janta as 17h. Também foi relatado que, em alguns
momentos, vem apenas um pote de salada para ser dividido entre varios internos. No dia da
inspe¢do, o cardapio era composto por macarrdo, feijao e linguica cortada, sem salada, tendo

banana como fruta. Ja para os internos com dieta diferenciada, foi servida sopa. Apesar das
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criticas, alguns internos relataram que houve melhora na alimentacdo, tanto na quantidade
servida quanto na higienizagdo dos potes. Também foi informado que passaram a incluir
peixe na dieta. Cardépio mais diversificado, cardapio divulgado, qualidade considerada boa,
melhora na higienizag@o dos recipientes. Acompanhamos também a alimentacdo especial: O
nome consta em controle separado: Existe protocolo de recebimento, Sdo fornecidas cinco

refei¢des por dia e hd acompanhamento especifico da alimentagdo especial.

Satdde: Segundo os internos, as segundas-feiras ¢ elaborada uma lista com o nome de um
interno por cela para atendimento, que normalmente ocorre entre ter¢a e quarta-feira. O
atendimento de saude foi considerado, de modo geral, satisfatorio. Foi relatado diagnostico de
infec¢do por bactérias, com acompanhamento e atendimento semanal. Apesar disso,
permanecem dentncias pontuais de falta ou demora no atendimento, especialmente

relacionadas a casos de desmaio e problemas dermatologicos, como furunculos.

Higiene e vestudrio: Os internos relataram que o kit de higiene fornecido nao ¢ suficiente
para o més inteiro, apontando que o ideal seria o fornecimento de dois kits completos por més

ou um kit a cada quinze dias.

Trabalho: Nas celas visitadas, parte significativa dos internos exerce atividade laboral. Em
uma cela com sete internos, quatro estavam trabalhando. No entanto, houve reclamagdes de
que alguns internos estdo sendo retirados das areas de trabalho por “marcacdo”, sem receber
explicagdes. O terapeuta ocupacional foi citado positivamente pelos internos em razao do

auxilio prestado nos trabalhos desenvolvidos na unidade.

Atendimento juridico: Foi relatada demora significativa na tramitagdo dos pedidos para o
juridico. O prazo informado pode chegar a 60-70 dias em cada setor. E necessério verificar o
fluxo dos memorandos, especialmente quando envolvem questdes juridicas e pedidos de

beneficios.

ALA LGBTQIA+: Foram entrevistados diversos internos em galeria especifica LGBTQIA,
onde foi relatado que a relagdo com os policiais penais € boa, com didlogo e negociagdo entre
internos e os policiais do plantdo. Demonstra potencial para negociagdo e para participagao
em atendimentos voltados a sua situacdo e reintegracdo. Um dos internos da ala foi

entrevistado em apartado pelas conselheiras Cynthia e a psicologa Ana Julia, em razdo de



relato com histdrico de persegui¢dao na unidade, ter sido alvo de falas LGBTfobicas, praticas
de exclusdo do trabalho, a pedido de sua advogada particular. O interno efetuou as denuncias

em separado, para os devidos encaminhamentos.
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HORARIO
DE RACIONAMENTO
DE AGUA

HORARIO DE FECHAMENTO
08:30h

13:30h
23:30h

HORARIO DE ABERTURA
10:30h

15:30h
03:00h
















